Prefeitura Municipal de Araripe
CNPJ n 07.539.984/0001-22
Governo Municipal

DECRETO N° 09/2021

Araripe-CE, 21 de janeiro de 2021.

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO ART.
N° 100, DA LEI MUNICIPAL N° 460/1997 QUE
AUTORIZA CESSAO DE SERVIDORES DA
ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Araripe, Estado do Ceara, Sr. Cicero
Ferreira da Silva, em pleno exercicio de seu cargo, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar os procedimentos relativos a cessdo de
servidores publicos no &mbito da Administragio Publica Municipal;

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto se aplica as cessdes e as requisicdes em que figure a administragdo
publica municipal, direta e indireta, incluidas as empresas publicas e as sociedades de economia mista,
como cedente ou cessiondria.

Paragrafo anico. O disposto neste Decreto:

I - Abrange servidores piblicos efetivos, empregados piblicos e empregados de empresas
estatais; e

II - Nao implica afastamento de regras especiais constantes de lei ou de decreto nos pontos
em que forem incompativeis.

CAPITULO I
DA CESSAO

Art. 2° A cessdio € o ato autorizativo pelo qual o agente publico, sem suspensio ou
interrupgdo do vinculo funcional com a origem, passa a ter exercicio fora da unidade de lotagdo ou da
estatal empregadora, nas seguintes hipoteses:

I- Para exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, ou
II- Nos casos previstos em legislag@o especifica.

§ 1° Néo haverd cessdo sem o pedido do cessionario, a concordancia do cedente e a
concordancia do agente publico cedido.
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§ 2° As solicitagdes de cessdo deverdo ser encaminhadas ao Chefe do Poder Executivo pelo
respectivo Chefe de Orgio ou Poder indicando: Orgﬁo de origem, ()rgﬁo solicitante, Servidor,
Matricula, Cargo, Cargo/fungéo a ser ocupada, Fundamento legal para a cessiio, Unidade onde serdo
desempenhadas as atividades e Localidade onde serdo desempenhadas as atividades.

Art. 3°. A cessdo podera ser concedida por prazo indeterminado.

Art. 4°, E possivel a cessdo de servidor em estagio probatério.

§ 1° Para que o tempo de cessdo conte como efetivo exercicio para fins de Estagio
Probatoério o érgéo Cessiondrio devera enviar semestralmente, ao Cedente, Relatério de Avaliagio de
Desempenho Funcional do servidor cedido.

§ 2° A auséncia de apresentagdo do Relatorio de Avaliagdo de Desempenho Funcional do
Servidor Cedido, ou apresentagdo fora do prazo estabelecido no § 1° deste artigo, acarreta na suspensio
da contagem do Estdgio Probatério.

Art. §° O servidor apresentara ao 6rgdo ou entidade de origem cépia do ato administrativo
devidamente publicado como condigdo da regularidade de sua cessdo.

Art. 6° A cessdo podera ser encerrada a qualquer momento por ato unilateral do cedente,
do cessionario ou do agente publico cedido.

§ 1° O retorno do agente piblico ao érgdo ou a entidade de origem, quando requerido pelo
cedente, serd realizado por meio de notificagdo ao cessionario.

§ 2° Na hipdtese de cessdo em curso hd mais de um ano, o cessionario podera exigir a
manuten¢do da cessdo, no interesse da administragdo publica, pelo prazo de até um més, contado da
data de recebimento da notificagdo do cedente ou do requerimento do agente publico.

§ 3° Néo atendida a notificagdo pelo cessionario no prazo estabelecido, o agente publico
serd notificado, diretamente, para se apresentar ao 6rgéo ou a entidade de origem no prazo maximo de
15 (quinze) dias, contados da data de recebimento da notificagdo, sob pena de caracterizacdo de
auséncia imotivada.

Art. 7° Sera dispensado novo ato de cessdo, desde que mantidas as condigdes minimas
exigidas para a cess@o do agente publico nas seguintes hipoteses:

[ - O agente publico ja cedido seja nomeado, com prévia anuéncia do érgio ou da entidade
cedente, no dmbito da administragdo publica, para o exercicio de cargo em comissdio ou fungo de
confianga diverso daquele que ensejou o ato originario; ou

IT - O agente publico ja cedido seja nomeado, com mera comunicagdo ao cedente, no mesmo
6rgéo ou na mesma entidade, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungfio de confianga diverso
daquele que ensejou o ato originario.

Paragrafo unico. A alteragio do cargo ou da fungfio exercida pelo agente piblico cedido
devera ser comunicada ao cessionario em até dez dias contados da publicagdo do ato correspondente.
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Art. 8° Quando a exonerago do cargo em comissdo ou a dispensa da fung@o de confianca
implicar o deslocamento de sede, o agente publico tera prazo de dez dias, a contar da publicagdo do
referido ato, para o deslocamento e a retomada do efetivo desempenho das atribui¢des do cargo ou
emprego no 6rgdo ou entidade de origem.

§ 1° Excepcionalmente, a critério do érgdo cedente, o prazo de que trata o caput podera ser
de até quinze dias, mediante solicitagdo justificada do agente publico.

§ 2° Néo se aplica o disposto no caput ao deslocamento dentro da mesma regido
metropolitana, aglomeragio urbana ou microrregido, constituidas por municipios limitrofes e
regularmente instituidas.

Art. 9° Compete ao 6rgéo ou a entidade cessionaria acompanhar a frequéncia do agente
puablico durante o periodo da cessdo e informar ao 6rgio cedente qualquer ocorréncia, inclusive faltas
ndo justificadas ou em desacordo com a legislagiio vigente.

CAPITULO II
DA REQUISICAO

Art. 10° O agente piiblico poderd ser requisitado para ter exercicio em outro orgdo que
possua prerrogativa legal de requisi¢io.

§1° O pedido de requisigdo de que trata o caput devera ser apresentado nos moldes do Art.
2°, § 2° e observard a disponibilidade de perfil de servidor que atenda a necessidade dos servigos do
orgdo requisitante.

Art. 11. A requisi¢do independe de exercicio de cargo em comissdo ou de funcdo de
confianga.

Art. 12. Aplicam-se a requisigfo as disposigdes previstas no Capitulo III deste Decreto.

CAPITULO III
DO REEMBOLSO

Art. 13. O reembolso ¢ a restituigdo total das parcelas despendidas pelo cedente com o
agente publico cedido, respeitadas as limitagdes deste Decreto e de normas especificas, inclusive quanto
ao disposto no inciso XI do caput do art. 37 da Constituigdo.

Pardgrafo tnico. E do 6rgéo ou da entidade cessionaria o dnus pela remuneragdo ou pelo
salario vinculado ao cargo ou ao emprego permanente do agente publico cedido dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios, inclusive das empresas publicas e das sociedades de
economia mista, acrescidos dos encargos sociais e trabalhistas.
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Art. 14. Haverd reembolso nas cessdes de agentes piiblicos municipais:

I - Para 6rgéos ou entidades de outros entes federativos: e

I - De ou para empresas publicas ou sociedades de economia mista que ndo recebam
recursos do Tesouro Municipal para o custeio total ou parcial de despesas de pessoal ou para o custeio
em geral.

§ 1° No caso de cessdo de agente piiblico de outro ente federativo ou de outro Poder para a

administragdo publica municipal, o reembolso seguird as regras do 6rgdo ou da entidade cedente,
respeitadas as limitagdes deste Decreto.

Art. 15. Nio havera reembolso pela administragdo publica municipal, direta e indireta, nas
cessdes no ambito do municipio e de suas autarquias, fundagdes publicas e empresas estatais

dependentes de recursos do Tesouro Nacional para o custeio de despesas de pessoal ou para o custeio
em geral.

Art. 16. Ndo podera ser requerida ou mantida cessdo no caso de impossibilidade,
orgamentdria ou financeira, de o cessionario efetuar o reembolso.

Art. 17. O valor a ser reembolsado serd apresentado mensalmente ao cessiondrio pelo
cedente, discriminado por parcela e agente publico.

§ 1° O reembolso ser4 efetuado até o tltimo dia Gtil do més subsequente ao do pagamento.
§ 2° O descumprimento do disposto no caput implica o encerramento da cesséo.

Art. 18. Estdo sujeitos a reembolso pela administragéo publica municipal, direta e indireta:

I - Parcelas de natureza remuneratéria, tais como vencimento padrdo, saldrio, vencimento
basico e subsidio;

I - Gratificagdes em geral, incluidas as de qualificagdo e as concedidas pelo cedente em
decorréncia da cessdo, independentemente da denominagéo adotada:

III - Adicionais de tempo de servigo, de produtividade e por mérito;

IV — Diferengas individuais para compensar decréscimo remuneratorio;

V - Contribuigéo para o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;

VI - Quaisquer outras verbas ou vantagens pessoais recebidas que ndo possuam natureza
indenizatoria e estejam incorporadas a remuneragdo do cedido:

VII - Provisdo de valores necessarios a garantir o pagamento futuro de parcelas decorrentes
do periodo da cessdio; e

VIII - Parcela patronal de assisténcia a satde e odontolégica, de carater periddico e de
natureza permanente, decorrente de contrato ou convénio de plano de saude, passivel de adesdo pela

totalidade de empregados e dirigentes da empresa, e que possua valores fixos, conhecidos e
preestabelecidos
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Art. 19. Ndo haveré reembolso pela administragdo publica municipal, direta e indireta, de
parcelas, indenizatérias ou remuneratérias, que, ndo incorporadas a remuneragdo ou ao salario do
servidor ou do empregado cedido, possuam natureza temporaria, eventual ou sejam pagas em
decorréncia da fungdo exercida no érgio ou na entidade de origem.

Art. 20. Cabe ao ordenador de despesas do cessionario zelar pelo cumprimento do disposto
neste capitulo.

Paragrafo dnico. A inobservancia do disposto no caput implicard o retorno a origem de
tantos servidores e empregados cedidos ou requisitados quanto for necessario para adequagio da
despesa.

Art. 21. O prazo para contagem para aquisi¢io da Licenca Prémio por Assiduidade prevista
no art. 82, V, da Lei Municipal n° 460/1997, ¢ interrompido quando da Cessdo do Servidor e somente
voltara a contar com o retorno do Servidor ao 6rgéo de origem.

Pago da Prefeitura Municipal de Araripe/CE, aos 22 dias do més de Jjaneiro de 2021
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Cicero Ferreira da Silva
Prefeito Municipal de Araripe/CE
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CERTIDAO DE PUBLICACAO

Certifico que o Decreto n°. 09/2021, de 22 de janeiro de 2021, que DISPOE SOBRE A
REGULANLENTACAO DO ART. N° 100, DA LEI MUNICIPAL N° 460/1997 QUE AUTORIZA
CESSAO DE SERVIDORES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS foi publicado por afixagdio nos locais de amplo acesso publico da Prefeitura
Municipal de Araripe/CE no dia 22 de janeiro de 2021.

Pago da Prefeitura Municipal de Araripe/CE, aos 22 dias do més de janeiro de 2021.
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Cicero Ferreira da Silva
Prefeito Municipal de Araripe/CE

R. Alexandre Arrais, 757, Araripe - CE, 63170-000
Fone: (88) 3530-1245 - E-mail: gabinete@araripe.ce.gov.br



