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possivel acumulagdo ilegal de cargos publicos e
incompatibilidade de hordrios, em desfavor do
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. servidor Z
Ffotiva dn Municinia de Ararine/CF, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARARIPE, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigoes
constitucionais e legais, especialmente aquelas contidas na Lei Organica Municipal, na
Lei Municipal do Regine Juridico Unico dus Servidoies, benn ooino ina Lei Federal in?
8.112/90 aplicada subsidiariamente ao regime disciplinar municipal, e

CONSIDERANDO a Noticia de Fato encaminhada pelo Ministério Publico do Estado do
Ceard, relatando possivel acumulacdo ilegal de funcdo publica e incompatibilidade de
HUIaiios, Eill LESE piaticada PEIv SEIVIGOI

Efetivo do Municipio de Araripe;

F

CONSIDERANDO que o servidor acima identificado é efetivo, lotado na Escola
. Municipal Antdnio Rodrigues, no Distrito de Alagoinha, com carga horaria de 200 horas
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horas extraclasse, recebendo remunerag3o referente a jornada integral;

CONSIDERANDO que, conforme documentos apresentados e registros publicos, o
servidor exerce, desde o ano de 2021, o mandato eletivo de Vereador no Municipio de
Araiipe, participaindo das S€350€s Oidinaiias S€iiidiiais 1€aiizadas as Seatas-ieinas as 1011,
bem como das reunies das comissoes tematicas legislativas, havendo, em tese, choque
e incompatibilidade de horarios com o exercicio das fungdes do magistério no mesmo
Municipio;

CONSIDERANDO que os elementos apresentados indicam, em analise preliminar,
possivel violacdo ao art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, que veda acumulac3o de cargos
publicos quando houver incompatibilidade de horarios, ainda que a hipétese envolva
mandato eletivo legislativo municipal;
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CONSIDERANDO que hé indicios de que o servidor teria ministrado apenas 12 (doze)
horas-aula semanais, embora percebesse a remuneragdo integral da carga horaria de
200h, o que exige apuracdo formal por possivel lesdo ao erdrio e violac3o aos deveres
funcionais previstos no Estatuto do Servidor;

CONSIDERANDO o principio constitucional da obrigatoriedade da apuracdo, bem como
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e do
devido processo legal;

RESOLVE:

Art. 12 Determinar a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar — PAD, com a
finalidade de apurar responsabilidade funcional do servidor
. Efetivo deste Municipio, acerca dos fatos narrados nesta Portaria.

. Art. 22 Nomear a Comissdo Processante, composta por trés servidores efetivos, a ser
designada por ato préprio, responsdvel por conduzir o procedimento disciplinar,
assegurando ao acusade o contraditério, a ampla defesa e o devido processo legal, nos
termos da legislacdo vigente.

Art. 32 A Comissdo Processante, apos a instalacdo dos trabalhos, devera proceder aos
atos de instrucdo, diligéncias e oitivas necessdrias, concluindo seus trabalhos com a
emissdo de Relatdrio Final, no prazo legal.

Art. 42 O servidor investigado devera ser notificado pessoalmente ou por via postal
com AR, para ciéncia dos fatos e exercicio de defesa.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

. Gabinete do Prefeito Municipal de Araripe/CE, 20 de Outubro de 2025.
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! JOSE PAULINO PEREIRA
Prefeito Municipal
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