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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2024 

 
 

RESULTADO FINAL 
 
 

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - BREJINHO – CLASSIFICADO(A) 

 NOME 
PONTUAÇÃO 
DE TITULOS  

PONTUAÇÃO DE 
EXPERIENCIA 

PONTUAÇÃO 
FINAL 

1 SAMARA ALVES DE ALENCAR 10 PONTOS  3 PONTOS  13 PONTOS  

 
 

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - BREJINHO - CLASSIFICAVEL 

 NOME 
PONTUAÇÃO 
DE TITULOS  

PONTUAÇÃO DE 
EXPERIENCIA 

PONTUAÇÃO 
FINAL 

1 ANA TALITA LOPES FERREIRA  10 PONTOS 2 PONTOS 12 PONTOS 

2 LUZIA OLIVEIRA DA SILVA 5 PONTOS 0 PONTOS   5 PONTOS   

3 ANTONIO AGNALDO DA SILVA 0 PONTOS   0 PONTOS   0 PONTOS   
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2024 

 
 

RESULTADO FINAL 
 
 

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – RIACHO GRANDE – CLASSIFICADO(A) 

 NOME 
PONTUAÇÃO 
DE TITULOS  

PONTUAÇÃO DE 
EXPERIENCIA 

PONTUAÇÃO 
FINAL 

1 GALBA MARTINS DE OLIVEIRA 15 PONTOS  5 PONTOS  20 PONTOS  

 
 

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – RIACHO GRANDE - CLASSIFICAVEL 

 NOME 
PONTUAÇÃO 
DE TITULOS  

PONTUAÇÃO DE 
EXPERIENCIA 

PONTUAÇÃO 
FINAL 

1 JOSE DE ARAUJO ALENCAR 5 PONTOS 5 PONTOS 10 PONTOS 

2 MARIANA RODRIGUES DE ALENCAR  0 PONTOS 0 PONTOS 0 PONTOS 
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2024 
 
 

RESULTADO FINAL 
 
 

CARGO: TÉCNICO(A) DE ENFERMAGEM – CLASSIFICADOS(AS) 

 NOME 
PONTUAÇÃO 
DE TITULOS  

PONTUAÇÃO DE 
EXPERIENCIA 

PONTUAÇÃO 
FINAL 

1 RITA FELIX DE OLIVEIRA 5 PONTOS  5 PONTOS 10 PONTOS  

2 CELIANA GONÇALVES DA SILVA 5 PONTOS  5 PONTOS  10 PONTOS  

3 ELIANA PEREIRA DA SILVA 5 PONTOS  5 PONTOS  10 PONTOS  

4 MARIA OLEZIENE ARRAIS SILVEIRA 5 PONTOS  5 PONTOS  10 PONTOS  

5 PATRICIA DAS VIRGENS SILVA NUNES 5 PONTOS  5 PONTOS  10 PONTOS  

6 ANA MARIA FIRMINO DA SILVA 5 PONTOS  5 PONTOS  10 PONTOS  

7 MARIA JULIETE DA SILVA 5 PONTOS  5 PONTOS 10 PONTOS 

8 LUISLEY DE LIMA FERREIRA 5 PONTOS  5 PONTOS  10 PONTOS  

9 JORDANIA HONORIO DA SILVA SANTOS GONÇALVES 5 PONTOS  5 PONTOS  10 PONTOS  

10 RAFAELA GLORIA DE OLIVEIRA TELES 5 PONTOS  5 PONTOS  10 PONTOS  

11 DIONESE CASTRO BATISTA DE SOUSA 5 PONTOS  5 PONTOS  10 PONTOS  

12 MARIA EDVANIA DA SILVA 5 PONTOS  5 PONTOS  10 PONTOS  

13 ANTONIA LUCINEIDE DA SILVA  5 PONTOS  3 PONTOS  8 PONTOS 

14 MARIA LOURENÇO DA SILVA 5 PONTOS  3 PONTOS 8 PONTOS 

15 JOSELITA DE OLIVEIRA CARVALHO 5 PONTOS  3 PONTOS 8 PONTOS 

16 ERICA PEREIRA DA SILVA 5 PONTOS  3 PONTOS  8 PONTOS  
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2024 
 
 

RESULTADO FINAL 
 

CARGO: TÉCNICO(A) DE ENFERMAGEM - CLASSIFICÁVEIS 

 NOME 
PONTUAÇÃO 
DE TITULOS  

PONTUAÇÃO DE 
EXPERIENCIA 

PONTUAÇÃO 
FINAL 

1 TEREZINHA MARIA DE OLIVEIRA 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

2 MARIA FERNANDES DA NOBREGA FEITOSA 0 PONTOS  5 PONTOS  5 PONTOS  

3 LUIZA FERREIRA DE LIMA 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

4 ANTONIA SUELI FIRMINO DA SILVA 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS 

5 LUCIMAR RIBEIRO DA SILVA 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

6 SIBELE SANTOS DA VEIGA NASCIMENTO 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

7 SANDRA DE SOUZA FERREIRA 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

8 CLEIDIANA LIMA ARRAIS 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

9 JOSIVÂNIA SERGIO PIRES DO NASCIMENTO 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

10 ANTONIA DIORNELICE DA SILVA  5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

11 ANTONIO HILDEVAL DE LIMA 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

12 ANTÔNIA LARICE ALVES TENÓRIO 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

13 MARI LANY FERREIRA LOPES 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS 

14 RANGHEL BARBOSA FERREIRA 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS 

15 EVANDRO PEREIRA FERREIRA 5 PONTOS  0 PONTOS 5 PONTOS 

16 FRANCIERIKA DA SILVA GONÇALVES 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

17 CAMILA DIAS DE OLIVEIRA BASTOS 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

18 PALOMA ALENCAR DE ABREU 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

  19 ALANE RIBEIRO CARDOSO 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  

20 ROBERTA MARIA SILVA MORRAIS 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS  
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21 LOHANE ALVES SILVA 5 PONTOS  0 PONTOS  5 PONTOS 

22 FRANCISCA GLAUCIA ALENCAR NUNES 0 PONTOS  2 PONTOS  2 PONTOS  

23 FRANCISCA KARINE DOS SANTOS ALENCAR 0 PONTOS  2 PONTOS  2 PONTOS  

24 LUIZA ERICA PEREIRA ALENCAR 0 PONTOS  2 PONTOS  2 PONTOS  

25 MICHELI RODRIGUES TELES 0 PONTOS  2 PONTOS  2 PONTOS  

26 MARIA JAIANA CARDOSO 0 PONTOS  0 PONTOS  0 PONTOS  

27 MARIA DAS GRAÇAS REINALDO DE DOUSA 0 PONTOS  0 PONTOS  0 PONTOS  

 
 
JUSTIFICATIVA PARA A REANÁLISE DA PONTUAÇÃO DE EXPERIÊNCIA DOS CANDIDATOS (A) DO 
CARGO: TÉCNICO(A) DE ENFERMAGEM. 
 
A comissão do processo seletivo realizou uma revisão detalhada de toda a documentação apresentada 
pelos candidatos inscritos. Durante este processo, observamos que as declarações apresentadas por 
alguns candidatos não atenderam à exigência contida no item 4.8, já que as declarações não foram 
emitidas conforme determina o item 4.8. Outras declarações foram reanalisadas, onde o candidato teve 
sua pontuação considerada devido à declaração estar de acordo com o exigido pelo presente edital. 
 
Gostaríamos de informar que a pontuação de alguns candidatos foi corrigida e, 
consequentemente, suas classificações foram ajustadas. Isso se deve a necessidade de garantir 
a precisão e a justiça no processo de avaliação. 

 

As correções foram realizadas para garantir que todas as informações fornecidas pelos 
candidatos estejam em conformidade com os critérios estabelecidos no edital. Dessa forma, 
buscamos assegurar um processo seletivo transparente e justo para todos os participantes. 
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2024 

 
RESULTADO FINAL 

 

CARGO: ENFERMEIRO(A) – CLASSIFICADOS(AS) 

 NOME 
PONTUAÇÃO 
DE TITULOS  

PONTUAÇÃO DE 
EXPERIENCIA 

PONTUAÇÃO 
FINAL 

1 CAMILA DE SOUSA CARVALHO 5 PONTOS  5 PONTOS 10 PONTOS  

2 CINTIA AVELINO DE SOUSA FREIRE SOBREIRA 5 PONTOS  5 PONTOS  10 PONTOS  

3 DAMIANA BEZERRA DE SOUSA 5 PONTOS  5 PONTOS  10 PONTOS  

4 NATALIA NUNES ALVES 5 PONTOS 3 PONTOS 8 PONTOS  

 
 

CARGO: ENFERMEIRO(A) – CLASSIFICÁVEIS 

 NOME 
PONTUAÇÃO 
DE TITULOS  

PONTUAÇÃO DE 
EXPERIENCIA 

PONTUAÇÃO 
FINAL 

1 LUZIER ALVES DE SOUSA  5 PONTOS 0 PONTOS 5 PONTOS  

2 SOCORRO FERREIRA DE OLIVEIRA 5 PONTOS 0 PONTOS 5 PONTOS 

3 MARIA ROSÂNGELA DA CONCEIÇÃO SILVA 5 PONTOS 0 PONTOS 5 PONTOS  

4 JOSE MARCOS DA COSTA OLIVEIRA 5 PONTOS 0 PONTOS 5 PONTOS  

5 ELIANA INACIO CAETANO 5 PONTOS 0 PONTOS 5 PONTOS 

6 STEFANIE ALMINO ALENCAR 5 PONTOS 0 PONTOS 5 PONTOS  

7 VICTORUGO GUEDES ALENCAR CORREIA 5 PONTOS 0 PONTOS 5 PONTOS  

8 CLEBSON PEREIRA DE OLIVEIRA 5 PONTOS 0 PONTOS 5 PONTOS 

9 ANTONIO JEFFERSON SILVA FERNANDES  5 PONTOS 0 PONTOS 5 PONTOS  

10 EVELLYN PEREIRA SANTIAGO 5 PONTOS 0 PONTOS 5 PONTOS  

11 ANTONIO WILTON RODRIGUES DE SOUSA 5 PONTOS 0 PONTOS 5 PONTOS  

12 RYNGRID MARIA DA SILVA DINO 5 PONTOS 0 PONTOS 5 PONTOS  
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JUSTIFICATIVA PARA A REANÁLISE DA PONTUAÇÃO DE EXPERIÊNCIA DOS CANDIDATOS Nº 
1,4,8,9,10 CLASSIFICÁVEIS:  
 
Identificamos que algumas declarações de tempo de serviço apresentadas diferem dos requisitos 
estabelecidos para o cargo de enfermeiro plantonista, conforme detalhado no Edital 01/2024, item 1.4 
QUADRO A e Anexo II. É essencial entender que a declaração deve especificar o tempo de serviço como 
enfermeiro plantonista, não apenas como enfermeiro em geral. 
 
 
JUSTIFICATIVA PARA A REANÁLISE DA PONTUAÇÃO DE EXPERIÊNCIA DOS CANDIDATOS Nº 5,7 
CLASSIFICÁVEIS:  
 
A comissão do processo seletivo realizou uma revisão detalhada de toda a documentação 
apresentada pelos candidatos inscritos. Durante este processo, observamos que a declaração 
apresentada pelos candidatos não atende a exigência contida no item 4.8, já que as declarações 

não foram emitidas conforme determina o item 4.8. 

 
Gostaríamos de informar que a pontuação de alguns candidatos foi corrigida e, 
consequentemente, suas classificações foram ajustadas. Isso se deve à necessidade de garantir 
a precisão e a justiça no processo de avaliação. 

 

As correções foram realizadas para garantir que todas as informações fornecidas pelos 
candidatos estejam em conformidade com os critérios estabelecidos no edital. Dessa forma, 
buscamos assegurar um processo seletivo transparente e justo para todos os participantes. 
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2024 

 
 

RESULTADO FINAL 
 
 

CARGO: FONOAUDIÓLOGO – NÃO HOUVE INSCRITOS(AS)  
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OBSERVAÇÃO: 
 

       RECURSO DA CLASSIFICAÇÃO FINAL (Edital Nº 001/2024) 

 
Conforme determina o item 8.1, a) e 8.2 
 
8.1 - Dos atos administrativos do processo seletivo simplificado que componham decisão da 
Comissão Executiva caberá recurso: 
 
a) do julgamento de pontuação e classificação, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas. 
 
8.2 - Os prazos de que trata o subitem anterior serão considerados o primeiro dia útil 
subsequente ao da publicação. 
 
 

CRITÉRIOS DE DESEMPATE (Edital Nº 001/2024) 

 
 
5.2 - Ocorrendo empate no total de pontos, será utilizado como critério de desempate, 
sucessivamente, o candidato que: 
 
a) Maior número de filhos, conforme apresentação das respectivas certidões de nascimento; 
 
b) A idade mais elevada 
 
Araripe/CE, 26 de março de 2024. 
 
 
 
 

__________________________________________________________ 
NERISVALDO RODRIGUES DE MORAIS 

Presidente da Comissão Executiva do Processo Seletivo Simplificado. 
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