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DECRETO MUNICIPAL N¢ 32/2025
Dispoe sobre a fixagdo da jornada de
trabalho dos servidores publicos municipais
de Araripe/CE e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARARIPE, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente as
conferidas pelo art. 72, VI da Lei Orgdnica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no art. 72, Xlll, da Constituicdo Federal, que estabelece os
parametros para fixacdo da jornada de trabalho ;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 460/1997 (Regime Juridico Unico do Municipio de
Araripe);

CONSIDERANDO as legislagdes federais especificas que fixam jornada diferenciada para
determinadas categorias profissionais;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar o horario de expediente dos érgaos
municipais e assegurar maior eficiéncia administrativa;

DECRETA:

Art. 12. A jornada de trabalho dos servidores publicos municipais da Administracdo Direta,
Autarquica e Fundacional de Araripe/CE sera de 40 (quarenta)horas semanais , cumprida
das 08h as 12h e das 13h as 17h, de segunda a sexta-feira.

Art. 22. Este Decreto aplica-se a todos os servidores e colaboradores que prestem servigos
ao Municipio, incluindo:

| — servidores efetivos;

Il — servidores contratados ou temporarios;

Il — servidores terceirizados;

IV- Servidores cedidos por outros entes;

Art. 32. Os médicos, dentistas e enfermeiros vinculados ao Programa Saude da Familia —
PSF/ESF cumprem jornada de 40 (quarenta) horas semanais, em conformidade com a
legislacdo federal e com a Politica Nacional de Atencao Basica — PNAB do SUS.
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Art. 42, Os professores observardo a legislagdo federal e municipal especifica,
especialmente a Lei Federal n 11.738/2008, que assegura a destinagdo de 1/3 (um tergo)
da jornada para atividades extraclasse.

Art. 52. Os profissionais da seguranga municipal obedecerdo a regime especial de
plantdes, disciplinado em regulamento proprio, respeitada a legislagao aplicavel.

Art. 62. Fica fixada, em respeito as legislagdes federais especificas, a jornada maxima de
30 (trinta) horas semanais para as seguintes categorias profissionais:

| — Assistentes Sociais (Lei n? 12.317/2010);
Il — Fisioterapeutas (Lei n? 8.856/1994);

Pardgrafo Unico. Para adequagdo ao horario padrdo da Administragdo Municipal, a carga
hordria de 30h/semanais dessas categorias sera distribuida em menos dias da semana,
mantendo-se o expediente de 8h as 12h e de 13h as 17h, conforme escala definida pela
Secretaria competente, sem prejuizo da legalidade e da eficiéncia do servigo publico.

Art. 72 — Podera ser concedida redug3o de jornada ao servidor municipal, sem prejuizo
da remunerag3do, nos casos previstos na legislagdo, em especial no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio.

Art.82- O intervalo entre 12h00 e 13h00 destina-se ao repouso e alimentagao, ndo sendo
computado como tempo de servigo.

Art. 92. Fica instituido o ponto eletrdnico como meio oficial de controle da frequéncia,
devendo todos os 6rgdos municipais providenciar sua implantagdo no prazo de até 30
(trinta) dias.

Art. 92. O descumprimento injustificado da jornada e do hordrio de expediente sujeitara
o servidor ou colaborador as san¢des previstas na Lei Municipal n? 460/1997 e demais
normas aplicaveis, inclusive com desconto proporcional da remunera¢do, motivado,
através do respectivo PAD.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor 30 (trinta) dias ap6s a sua publicag3o, prazo destinado
a adequac3o dos 6rgdos municipais e dos servidores ao novo regime de jornada.

Prefeitura Municipal de Araripe-CE, 22 de setembro de 2025.
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